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ЧИТАЙТЕ В НОМЕРЕ:

 АВГУСТ
2022 ГОДА

ГАЗЕТА ТЮМЕНСКОЙ
МЕЖРЕГИОНАЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

КОГДА ТАКИЕ ПАРНИ  
В ПЕРВИЧКЕ НАШЕЙ ЕСТЬ!

На фото: Антон Мануйлов, бронзовый призер Всероссийского турнира по кроссфиту West Siberian 
Championship 2022 и член первичной профсоюзной организации Сургутской ГРЭС-2 ТюмнМО ВЭП 
(фото предоставлено профсоюзным комитетом первички)

Один из ярких, солидных – в большом смысле слова – представителей Территориального 
Электропрофсоюза трудится в цехе автоматизированных систем управления технологиче-
ских процессов СГРЭС-2. Во всероссийском турнире, где Антон получил высокую награду, 
собралось более 300 человек со всей России. В программе – рывки и толчки гирь, подъемы 
штанги и двух с пола над головой, заплывы на сапбордах. Престижные соревнования про-
ходили 30–31 июля в Тюмени. 

О силе профсоюза, а точнее о сильных в его рядах и о достижениях Антона Мануйлова, Елены Кузнецовой  
из ППО исполнительного аппарата АО «Россети Тюмень» (г. Сургут), Людмилы Кузнецовой, представителя ППО 
«Юграэнерго» (г. Ханты-Мансийск), а также больше фото на сайте ТюмнМО ВЭП: 
– https://www.tymelprof.ru/kogda-takie-parni-v-pervichke-nashej-est/; 
– https://www.tymelprof.ru/gordimsya-i-blagodarim-pervichka-ispolnitelnogo-apparata-rosseti-tjumen-v-pobednoj- 
   letopisi-festivalya-sporta-pervyj-fest/;
– https://www.tymelprof.ru/zametki-chlena-profsojuza-plavatelnoe-prikljuchenie-v-meste-energeticheskoj-sily/.

ЗАКОННО 
Правила компенсации расходов 
на оплату проезда пенсионеров  
и анонимность жалобы о заработ-
ной плате – темы рубрики

ДОСУГ ПРОФСОЮЗА
«Открой Югру!» и стань претенден-
том на главные призы

ПРОФСОЮЗ ПОЗДРАВИЛ  
ШКОЛЬНИКОВ 
Как чествовали первоклассников  
в первичных профсоюзных органи-
зациях и поздравляли с Днем зна-
ний своих школяров – в материалах  
из первичек
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ОТ ПЕРВОГО ЛИЦА

БЛАГОДАРИМ ЗА НЕОЦЕНИМЫЙ ВКЛАД!
Сергей Подосинников, председатель ТюмнМО ВЭП, 
награжден Благодарственным письмом за подписью 
генерального директора ПАО «Фортум», исполни-
тельного вице-президента корпорации Fortum, главы 
дивизиона «Россия» Александра Чуваева. Он лично 
выразил признание профсоюзному лидеру на встрече 
в Москве 10 августа 2022 г.

Один из лучших коллективных договоров в энерге-
тической отрасли зарегистрирован в Москве. Офи-
циальное мероприятие, которое провели по случаю 
регистрации КД, регламентирующего социально-тру-
довые отношения работников ПАО «Фортум»,  
АО «УТСК», АО «ЧЭР» на 2023–2025 годы, состоялось 
в столице России 10 августа с участием социальных 
партнеров. Коллективный договор представляет 
интересы и защищает права членов профсоюза из 
первичных профсоюзных организаций ТюмнМО ВЭП 
Тюменских ТЭЦ-1 и ТЭЦ-2, а также Няганской ГРЭС. 

Сергей ПОДОСИННИКОВ: «В часовой доверительной 
беседе Александр Анатольевич заверил нас, что предпри-
ятие остается развивающим! Зарплата как выплачивалась, 
так и дальше своевременно будет оплачен труд работников. 
Социальные льготы и гарантии – тоже исполнят. 

Компания «Фортум» остается трудоспособной.
Да, сейчас на самом высоком уровне страны решается 

вопрос по смене собственника, так как финские «хозяева» 
Fortum уходят. В любом случае работникам, по словам ру-
ководства ПАО «Фортум», хочется сказать, чтобы они спо-
койно выполняли свои должностные обязанности на своих 
трудовых местах.

Сергей Витальевич на со-
вместной встрече также отме-
тил высокую роль социальной 
ответственности работодате-
ля в лице «Фортума», прояв-
ляющего заботу о своих ра-
ботниках, об их социальном 

положении, что отражено  
в коллективном договоре, 
признанном одним из лучших 
в энергетической отрасли, ре-
гламентирующем социально-
трудовые отношения между 
работодателем и работником. 

«ФОРТУМ» ЖИВЕТ И РАБОТАЕТ ДАЛЬШЕ 

Причин для лишнего беспокойства нет.
«Фортум» живет и работает дальше».

Печатается в сокращении. 

Полная версия и больше фото на сайте ТюмнМО ВЭП:  

https://www.tymelprof.ru/fortum-zhivet-i-rabotaet- 

dalshe-odin-iz-luchshih-kollektivnyh-dogovorov-v-energeticheskoj- 

otrasli-zaregistrirovan-v-moskve/
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 ЗАКОННО

ПЕНСИОНЕРЫ ИЗ РАЙОНОВ КРАЙНЕГО СЕВЕРА СМОГУТ 
ВОЗМЕСТИТЬ СТОИМОСТЬ ПРОЕЗДА К МЕСТУ ОТДЫХА  
НА СОБСТВЕННОМ АВТОМОБИЛЕ
Скорректированы  правила компенсации расходов на оплату стоимости 
проезда по территории РФ пенсионерам, являющимся получателями 
страховых пенсий по старости и по инвалидности и проживающим в райо-
нах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, к месту отдыха  
и обратно (постановление Правительства РФ от 22 августа 2022 г. № 1473). 

Документ вступил в силу со дня его 
официального опубликования.

Так, по новым правилам пенсионе-
рам-северянам будут компенсировать 
и стоимость проезда к месту отдыха  
и обратно на личном автомобиле в 
размере фактически произведенных 
расходов на оплату стоимости израс-
ходованного топлива. 

Для этого к заявлению о компенса-
ции фактически произведенных рас-
ходов необходимо будет приложить 
правоустанавливающие документы  
на транспортное средство, чеки авто-

заправочных станций на оплату израс-
ходованного топлива. 

При этом размер компенсации не бу-
дет превышать стоимости, рассчитан-
ной на основе базовых норм расхода 
топлива для автомобилей общего на-
значения (утв. Минтранспорта России 
для соответствующих транспортных 
средств), а также протяженности крат-
чайшего маршрута следования к месту 
отдыха и обратно. 

Также размер возмещаемых расхо-
дов не должен превысить среднюю сто-
имость проезда к месту отдыха и об-

ратно железнодорожным транспортом 
в плацкартном вагоне пассажирского 
поезда, актуальную на соответствую-
щие даты.

 
Источник: https://www.tymelprof.ru/pensionery- 

iz-rajonov-krajnego-severa-smogut-vozmestit-

stoimost-proezda-k-mestu-otdyha-na-

sobstvennom-avtomobile/

КАК МОЖНО СОХРАНИТЬ АНОНИМНОСТЬ ПРИ ПОДАЧЕ 
ЖАЛОБЫ НА РАБОТОДАТЕЛЯ О ЗАДЕРЖКЕ ЗАРАБОТНОЙ  
И ЕЕ ВЫПЛАТЫ, МЕНЬШЕ, ЧЕМ ПРЕДУСМОТРЕНО  
ТРУДОВЫМ ДОГОВОРОМ?
• Если работник не желает, чтобы го-

сударственный инспектор труда 
сообщил работодателю об источ-
нике жалобы, то в своей жалобе ему 
необходимо указать на это. 

• Если в его жалобе будет указано, 
что он против сообщения работо-
дателю государственным инспек-
тором труда об источнике поступив-
шей жалобы, то государственный 
инспектор труда обязан будет вы-
полнить его просьбу.

• Дополнительно сообщаем, что  
в процессе проверки государствен-
ный инспектор будет проверять 
только те документы, которые будут 
иметь отношение к сути проблемы, 
изложенной в жалобе.

Правовое обоснование
Согласно ч. 2 ст. 358 ТК РФ государ-

ственные инспекторы труда обязаны 
хранить охраняемую законом тайну (го-
сударственную, служебную, коммерче-

скую и иную), ставшую известной при 
осуществлении ими своих полномочий, 
а также после оставления своей долж-
ности, считать абсолютно конфиден-
циальным источник всякой жалобы на 
недостатки или нарушения положений 
трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содер-
жащих нормы трудового права, воздер-

живаться от сообщения работодателю 
сведений о заявителе, если проверка 
проводится в связи с его обращением, 
а заявитель возражает против сообще-
ния работодателю данных об источнике 
жалобы.

Источник: «Юридическое приложение» 

 4 (55) /2022 к журналу «Вестник 

Электропрофсоюза» со ссылкой  

на информационный портал Роструда 

«Онлайнинспекция.РФ»,  

июнь 2022 г.

Иллюстрация (карикатура) взята из открытого источника Интернета

Фото взято из открытого источника Интернета
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АКТИВНОСТЬ ПРОФСОЮЗА

От чего зависит успех мероприятий и по-
является вдохновение как у организатора 
творить в хорошем смысле слова? Оттого 
что видишь востребованность у своих кол-
лег именно в этом деле, созерцаешь жи-
вой интерес к новому и понимаешь, что ты 
радуешься не столько результату, сколько 
сопричастности к зарождению положитель-
ных эмоций у того, кто реально не верил, что  
в его бешеном потоке рабочего ритма най-
дется свободное время для самого себя.  
В конце концов, для самовыражения и про-
сто прекрасного отдыха в кругу своей семьи 
и одновременно родного коллектива. С чле-
нами профсоюза первичной профсоюзной 
организации исполнительного аппарата АО 
«Россети Тюмень» нам удалось выйти за го-
ризонт своих возможностей и потенциала  
и научиться новым навыкам и умениям. 

Мы только в начале пути, но все большее 
количество сотрудников и их детей принима-
ют активное участие в различных мероприя-
тиях, мастер-классах и турслетах, организо-
ванных профсоюзом. За что наш профактив 
выражает большую благодарность. 

Насыщенная досуговая часть жизни для 
членов первичной профсоюзной организа-
ции исполнительного аппарата «Россети Тю-
мень» ТюмнМО ВЭП наступила в 2022 году с 
февраля. 

Совместно с первичками филиалов Сур-
гутские электрические сети и Нефтею-
ганские электрические сети был прове-
ден турнир по боулингу, в котором приняло 
участие порядка 60 человек! Такие встречи 
развивают культурные и дружественные свя-
зи, позволяют узнать получше друг друга и, 
конечно же, повышают настроение!

Не забыла профсоюзная организация  
и про поздравление дорогих мужчин с Днем 
защитника Отечества и женщин – с 8 Марта! 
Были подготовлены приятные знаки внима-
ния, а сильная половина трудового коллекти-
ва даже преподнесла музыкальный подарок. 

ВЫХОДИМ ЗА ГОРИЗОНТ СВОИХ ВОЗМОЖНОСТЕЙ  
И ПОТЕНЦИАЛА В ПРОФСОЮЗЕ! 
 Лето на исходе, значит, пришло время сбора урожая! При-

ступим! 120 участников в 12 мастер-классах в Сургуте! Это 
тоже летний урожай, но только в поле – в поле деятельности 
первичной профсоюзной организации исполнительного ап-
парата АО «Россети Тюмень» ТюмнМО ВЭП. Однако раскры-
вали творческий потенциал энергетиков, погружая доселе 
в неизвестные условия и обстоятельства, и в течение года. 
Так что урожай на этой ниве созрел знатный. По крайней 
мере, с января по август 2022-го. О духовно-культурном  
и спортивном наследии этого периода расскажет главный 
инициатор мероприятий – председатель ППО исполнитель-
ного аппарата акционерного общества Лилия Мясникова.  

На праздник 9 Мая было уделено особое вни-
мание нашим дорогим ветеранам Великой 
Отечественной войны!

Профсоюзная организация активно по-
пуляризирует и развивает среди членов 
профсоюза тему спортивного отдыха и здо-
рового образа жизни! Периодически члены 
профсоюза принимают участие в спортивно-
массовых мероприятиях, организованных 
как совместными усилиями с АО «Россети 
Тюмень», так и в городском масштабе. В 
марте, в рамках грандиозной Спартакиады 
акционерного общества «Россети Тюмень», 
на лыжной базе «Снежинка» мы встречали 
участников этапа «Лыжные гонки», представ-
ляющих филиалы компании, и сделали все 
возможное для достойного уровня проведе-
ния состязаний и в целом праздника спорта. 

Совместно с первичкой филиала Сур-
гутские электрические сети на территории 
Сургутского горнолыжного комплекса «Ка-
менный мыс» профсоюзная организация 
обеспечила сотрудникам активные выход-
ные. Члены профсоюза катались на тюбин-
гах, лыжах, сноубордах и коньках. Для люби-
телей зимней рыбалки были организованы 
соревнования «Весенний хищник – 2022». На 
встрече любителей рыбалки сотрудники об-
менивались опытом с коллегами из филиала 
Сургутские ЭС и активно проводили время на 
свежем воздухе.

В июне профсоюзной организацией был 
подготовлен грандиозный праздник «Я живу 
в России», приуроченный к двум знамена-
тельным датам – Дню защиты детей и Дню 
России. Фестиваль национальных кухонь, 
развлекательная программа с батутами  
и сладкими угощениями, мастер-классы, 
большой дартс и многое другое было на 
празднике в тот день, обо всем и не расска-
жешь!

Когда заметно потеплело, профсоюз-
ная организация устроила соревнования  
по спортивному туризму и пригласила чле-

нов профсоюза поучаствовать в профсо-
юзном туристическом квесте, а еще в таких 
видах дисциплин, как гребля на катамаранах 
и сап-досках и многих других. Активность по-
радовала!

Большое внимание профсоюз уделяет 
творческому развитию своих сотрудников 
и их детей. С регулярной периодичностью 
проводятся различные мастер-классы  
в художественных мастерских! Члены проф- 
союза и их детки не раз участвовали в жи-
вых мастер-классах «Картина маслом», 
«Гончарное дело». Также был организован 
конкурс рисунков среди детей сотрудни-
ков «Я рисую детство». Приучение моло-
дого поколения к творчеству, воспитание  
в детях любви к художественному искусству  
и развитие изобразительных способностей –  
это те цели, что мы ставили перед собой, 
организуя подобные форматы досуга. А для 
ребят постарше и их родителей была предо-
ставлена уникальная возможность посеще-
ния в мультимедийном историческом парке 
«Россия – моя история. Югра» интерактив-
ной экспозиции «Рюриковичи и Романовы».

В целях укрепления семейных ценностей 
профсоюзная организация устроила семей-
ные выездные экскурсии в г. Когалым, где 
расположен один из самых больших в России 
океанариумов и установлено множество па-
мятников культуры.

И, конечно же, профсоюз очень трепетно 
относится к природе! Поэтому общегород-
ские субботники у членов профсоюза про-
ходят ответственно и с особым энтузиазмом!

Впереди ждут не менее интересные, раз-
влекательные, спортивные и познавательные 
мероприятия, которые смогут сплотить нас 
между собой еще крепче! Что неоспоримо 
важно для здоровой атмосферы в трудовом 
коллективе и более эффективной работы.

Материал подготовлен Лилией Мясниковой, 
председателем ППО исполнительного  

аппарата АО «Россети Тюмень» ТюмнМО ВЭП 
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ДОСУГ ПРОФСОЮЗА

О, сколько нам… мгновений чудных 
удалось запечатлеть о профсоюзной 
жизни. А она, согласитесь, насыщенна! 
Вот на фото серьезный взгляд пред-
седателя первичной профсоюзной 
организации на отчетной конферен-
ции. А это мы все вместе на турслете!  
В этом же кадре наши юные участники 
профсоюзного конкурса детского ри-
сунка…

Уверены, у каждой первички томики 
таких удачных фото. Раз так, вам будет 
что предоставить жюри второго регио-
нального конкурса «Открой Югру!».

Номинации конкурса в 2022 
году

«ПРИРОДА». Красота природных 
ландшафтов (водоемы, горы и т.п.), не-
доступные уголки природы автономного 
округа, флора и фауна Югры (дикие жи-
вотные, птицы в их естественной среде 
обитания).

«СТИХИЯ». Явления природы (снимки 
бурь и гроз, метелей и снегопадов, се-
верного сияния, ледохода и половодья); 
фотоработы, сделанные ночью и на заре.

«АЭРОСЪЕМКА». Панорамные виды, 
снятые с дрона, самолета, вертолета.

«МИКРОМИР». Макросъемка малень-
ких объектов природы (насекомые, рас-

Квадрокоптеры, брендовый рюкзак, выставка, бесплатное 
участие в мастер-классах подготовило жюри для лучших  
в фотоконкурсе. Главное условие – снимки должны быть  
сделаны на территории Югры. Прием заявок открыт  
до 31 октября по десяти номинациям.

СТАНЬ ПРЕТЕНДЕНТОМ НА ПРИЗЫ  
В РЕГИОНАЛЬНОМ ФОТОКОНКУРСЕ «ОТ-
КРОЙ ЮГРУ!»

тения, царство грибов).
«ЮГРА В ЛИЦАХ». Портреты югор-

чан (лица, характеры, национальный ко-
лорит, выраженный через профессию, 
ремесло, быт, одежду, праздники и об-
ряды).

«АРТ-ФОТО». Фотоработы с исполь-
зованием современных приемов (кол-
лажные снимки, добавление графики), 
вызывающие эмоционально-ассоциа-
тивные образы у зрителя и отражающие 
особый взгляд участника на мир.

«ТЕХНОЛОГИИ И ДОСТИЖЕНИЯ». 
Рекорды в производственной сфе-
ре; научные открытия исследователей  
и передовые технологии отраслей; до-
стижения в сфере культуры; спортивные 
победы.

«ИСТОРИЯ В ОДНОМ КАДРЕ». Фото-
работы, содержащие в своей основе сю-
жетную линию, повествующую о событии 
из жизни человека, города, автономного 
округа.

«ТРАДИЦИИ». Фотоработы, отра-
жающие дух национального единства, 
культурное наследие, силу обычаев  
и традиций (быт, ремесла, труд).

«МЕСТО ПРИТЯЖЕНИЯ». Фотора-
боты, рассказывающие об архитекту-
ре, туристических объектах, достопри-
мечательностях автономного округа,  
о ценности места.

Источник: https://www.tymelprof.ru/kvadrakoptery-brendovyj-rjukzak-vystavka-besplatnoe- 

uchastie-v-master-klassah-stan-pretendentom-na-prizy-v-regionalnom-fotokonkurse-otkroj-jugru/. 

В статье использованы конкурсные фото участников 2022 г. https://2022.myopenugra.ru/competitions/photokonkurs/works/

Специальная номинация:  
«ПРИЗ ЗРИТЕЛЬСКИХ СИМПАТИЙ».

В каждой номинации будет определен 
победитель, который получит в подарок 
компактный, легкий и высокотехноло-
гичный квадрокоптер. Летающий гад-
жет расширит творческие возможности 
фотографа: станет отличным компаньо-
ном в походах и путешествиях, сделает 
захватывающие дух снимки и видео с 
воздуха.

Команда профессиональных travel-
фотографов Russian Explorers предо-
ставила подарок для народного по-
бедителя – вместительный, удобный  
и компактный фоторюкзак из натураль-
ной кожи. В нем можно разместить как 
минимум три объектива, камеру и ква-
дрокоптер. Причем рюкзак вмещает  
в себя не только фототехнику, но и дру-
гие необходимые вещи, а его размер 
подходит по габаритам для ручной клади 
самолета.

Принять участие в нем может каж-
дый, все условия можно найти на сайте 

фотоконкурса по ссылке: 
https://2022.myopenugra.ru/competitions/photokonkurs/
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ПРОФСОЮЗ ПОЗДРАВИЛ ШКОЛЬНИКОВ 

Пока каникулы продолжаются и сня-
ты ограничительное меры по предот-
вращению распространения новой ко-
ронавирусной инфекции, у первичной 
профсоюзной организации УСТЭК 
ТюмнМО ВЭП появилась возмож-
ность организовать коллективное вы-
ездное мероприятие для сотрудников 
и членов семей, приуроченное как  
к скорому началу отопительного пе-
риода, так и к началу нового учебного 
года. Они были приглашены 13 авгу-
ста 2022 года на спортивный, увле-
кательный, познавательней праздник 
«Вместе мы можем больше!». Меро-
приятие состоялось в живописном  
и красивейшем месте нашего города 
Тюмени – Гилевской роще. 

После окончания соревнований были 
определены победители. За первое 
место вручили суперприз – огромную 
фруктовую корзину, другими приза-
ми стали пятнадцатикилограммовый 
арбуз, не уступающая в килограммах 
дыня, а также коврики для пикника. 
Всем присутствующим детям вручено 
незаменимое подспорье к школе – на-
боры цветных ручек.

– Уважаемая Любовь Викторовна  
и члены профсоюзного комитета, при-
мите слова благодарности за органи-
зацию очень интересного мероприя-
тия. Все было познавательно и весело, 
замечательные ведущие и квест, очень 

вкусная каша, которую с большим удо-
вольствием ели даже «малоежки» –  
дети. Спасибо за мороженое! Получили 
заряд бодрости и позитивные эмоции –  
Ольга Слепнева, член профсоюза 
ППО УСТЭК ТюмнМО ВЭП. 

Насколько было здорово, весело  
и вкусно, можно прочувствовать, озна-
комившись с полной версией матери-
ала на сайте ТюмнМО ВЭП: 
https://www.tymelprof.ru/vmeste-my-
mozhem-bolshe/

ВМЕСТЕ МЫ МОЖЕМ БОЛЬШЕ!

ПЕРВЫЙ РАЗ НА РАБОТЕ Я У ВАС!

манная профсоюзной организацией 
и руководством филиала АО «Россе-
ти Тюмень». Урок электробезопас-
ности с ведущим специалистом по 
охране труда Сергеем Шияновым, 
посещение оперативно диспетчер-
ской службы под чутким сопровожде-
нием заместителя главного инженера 
Ивана Игнатьева. А заместитель на-
чальника Игорь Быков познакомил 
юных гостей с лабораторией службы 
метрологии. Побывали с экскурсией  

и в лаборатории химического анализа  
и покатались на вездеходе «Трэкол».

С работы своих родителей будущие 
первоклассники ушли с портфелями, 
подарками и сладостями. Таким обра-
зом, организаторы  поздравили своих 
детей с важным событием в их жизни –  
с первым Днем знаний! В деталях  
о том, как это было, читайте и смотрите  
на сайте ТюмнМО ВЭП: 
https://www.tymelprof.ru/pervyj-raz-na-
rabote-ya-u-vas/ 

Первичная профсоюзная органи-
зация Нефтеюганских электриче-
ских сетей ТюмнМО ВЭП подготовила 
экскурсионно-развлекательную про-
грамму для первоклассников. Малыши 
пришли на работу к мамам и папам и 
увидели своими глазами предприятие, 
где трудятся их родители. Знакомство 
состоялось 25 августа 2022 г. в Не-
фтеюганске. 

Это была не просто экскурсия, а 
интереснейшая программа, проду-
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ПРОФСОЮЗ ПОЗДРАВИЛ ШКОЛЬНИКОВ 

 ФЕСТИВАЛЬ «ДЕНЬ ЗНАНИЙ» НА НЯГАНСКОЙ ГРЭС 

На Няганской ГРЭС устроили фести-
валь «День знаний» для школьников. 
Будущих и нынешних. Более 60 детей 
работников теплоэлектростанции 26 
августа 2022 года побывали на пред-
приятии своих родителей. Меропри-
ятие вылилось в своеобразный день 
открытых дверей в «Фортум».  

Аниматоры, экскурсия, презентация, 

ПЕРВОКЛАССНЫЙ УРОК НА РАБОТЕ МАМ И ПАП

В последние летние выходные для 
детей работников исполнительно-
го аппарата и филиала Сургутские 
электрические сети АО «Россети 
Тюмень» первичные профсоюзные 
организации этих двух трудовых кол-
лективов приурочили ко Дню знаний 
совместное мероприятие – развлека-
тельную программу «Первоклассный 
урок Вольтика»! С привлечением арти-
стов провели 27 августа 2022 года, 
можно сказать, на работе у мам и пап. 

В этот день более 50 вчерашних дет-
садовцев переступили порог главного 
здания «Россети Тюмень» в Сургуте. 

Ростовые куклы Dj Звуки и Алмази, 
фотосессия, веселые танцы транс-
формеры, поиск Азбуки и даже «клятва 
первоклассника», а еще праздничная 
дискотека и шоу мыльных пузырей. Те-
матические занятия о безо пасности на 
дороге, по правилам электробезопас-
ности и поведению в школе провели 
известные ребятишкам учителя – ко-
манда «Щенячьего патруля», Фиксики, 
Буратино, Мальвина, и конечно, ведущий 
праздника – Вольтик! В общем, было 
отчего ребятне прийти в восторг. Обо 
всем на сайте ТюмнМО ВЭП: https://
www.tymelprof.ru/pervoklassnyj-urok-na-
rabote-mam-i-pap/. И все в итоге удосто-
ились подарков.

мастер-класс по росписи значков-бре-
локов в форме лампочки и вручение 
подарков. Фестиваль организовала  
и провела первичная профсоюзная 
организация НГРЭС ТюмнМО ВЭП 
при финансовой поддержке руковод-
ства данного филиала ПАО «Фортум». 

По информации профактива пер-
вички, в гостях у производственников 

побывали ребятишки в возрасте от 7 
до 14 лет, среди которых 16 перво-
клашек. Им вручили школьные рюкза-
ки – символичные подарки к первому  
в их жизни Дню знаний. Яркие моменты 
запечатлены на фото, и все они выло-
жены на сайте ТюмнМО ВЭП: 
https://www.tymelprof.ru/festival-den-
znanij-na-nyaganskoj-gres/ 

Профсоюзная организация искренне 
поздравляет всех первоклашек с Днем 
знаний и желает интересных уроков,  
хороших друзей и отличных оценок  
в школе! А родителям – терпения  
и «маленьких домашек»!

Рубрику подготовили: 
Любовь Зырянова, председатель 

ППО УСТЭК ТюмнМО ВЭП;
Елена Болотина, председатель ППО 
Нефтеюганских электрических сетей 

ТюмнМО ВЭП; 
Ильфак Башаров, председатель ППО 

Няганской ГРЭС ТюмнМО ВЭП;
Лилия Мясникова, председатель 

ППО ИА «Россети Тюмень» 
 ТюмнМО ВЭП
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СПОРТИВНАЯ ЖИЗНЬ ПРОФСОЮЗА

РЕЙТИНГ ЛУЧШИХ БИЛЬЯРДИСТОВ  
2022 ГОДА В АО «РОССЕТИ ТЮМЕНЬ»

В течение двух дней в Сургуте, 20 и 21 августа, определяли лучших 
бильярдистов 2022 года среди сотрудников акционерного общества 
«Россети Тюмень». Всего участвовали 10 команд. Это представители 
филиалов компании и исполнительного аппарата АО. 

Мероприятие провели совместны-
ми усилиями руководства компании 
и профсоюза. «Стоит отметить, ор-
ганизация турнира была на высшем 
уровне! А благодаря обязательному 
дресс-коду участников была создана 
особая атмосфера соревнований!» –  
отметила Екатерина Шатковская, 
представитель команды филиала АО 
«Россети Тюмень» Нижневартовские 
электрические сети. 

Организаторские хлопоты в Сургу-
те на себя взяла первичная проф-
союзная организация ИА «Россе-
ти Тюмень» ТюмнМО ВЭП во главе  
с председателем Лилией Мяснико-
вой. На местах подготовкой команд  
к отправке также занимались первички 
во главе с профлидерами. 

Итоги турнира по бильярду  
ИА «Россети Тюмень»:

I место – Сургутские ЭС (Изиков 
Игорь и Ушаков Борис);

II место – Исполнительный аппарат 
(Чернявский Юрий и Черский Вла-
димир);

III место дружно разделили коман-  
ды Тобольского ТПО (Пименов Андрей 
и Земсков Сергей) и Нижневартов-
ских ЭС (Крутов Иван и Шатковская 
Екатерина).

А далее в турнирной таблице по ре-
зультативности представители Но-
ябрьских ЭС, Урайских ЭС, Южного 
ТПО, Нефтеюганских ЭС, Энерго-
комплекса и Северных электриче-
ских сетей.

Печатается в сокращении. Полная версия и больше фото на сайте ТюмнМО ВЭП:  

 https://www.tymelprof.ru/shary-katat-ne-v-igrushki-igrat/

I место

II место

Участники и победители турнира

III место

III место


